PROTOCOLLO DI INTESA
PER LA PROMOZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA’ E PREVENZIONE DELLE DISCRIMINAZIONI IN TEMA
Dt PARI OPPGRTUNITA” NELLE PROFESSIONI ORDINISTICHE DELLA REGIONE MARCHE

TRA
- Ordine degli Psicologi della Regione Marche, con sede ad Ancona Via Calatafimi 1, rappresentato dalla
Dott.ssa Katio Marilungo, in qualita della Presidente e rappresentate legale dell’Ente;
- Ordine degli Assistenti Sociali Marche, con sede ad Ancona, via Podesti 42 rappresentato dalla Dott.ssa
Manuela Modesti, in qualita della Presidente e rappresentate legale dell’Ente;
- Ordine dei Medici Chirurghi Odontoiatri della Provincia di Ascoli Piceno con sede ad Ascoli Piceno,
Piazza Matteotti 12, rappresentato dalla Dott.ssa Fiorella De Angelis, in qualita della Presidente e rappresentate
legale dell’Ente;
- Ordine delle Ostetriche di Ancona, con sede ad Ancona, via Ruggeri 3, rappresentato dalla Dott.ssa Loura
Pirani in qualita della Presidente e rappresentate legale dell’Ente;
- Ordine delle Ostetriche di Pesaro Urbino, con sede a Pesaro, Galleria Roma scala D, ra ppresentato dalla
Dott.ssa Silvia Casoli, in qualita della Presidente e rappresentate legale dell’Ente;
- Ordine dei Tecnici Sanitari Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche della Riabilitazione
e della prevenzione delle province di Ancona, Ascoli Piceno, Fermo, Macerata - TSRM PSTRP AN-AP-FM-
MC,con sede ad Ancona Via L. Ruggieri 3/I, rappresentato dal Dott. Jacopo Negri,
in qualita di Presidente e rappresentante legale dell'Ente.
- Consiglio Notarile di Ancona con sede ad Ancona rappresentato dal Notaio Pietro Ciarletta, in qualita di
Presidente e rappresentate legale dell'Ente;
- Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Ancona con sede ad Ancona in via Primo
Maggio 56, rappresentato dal Dott. Camillo Catana Vallemani in qualit3 di Presidente e rappresentate legale
dell’Ente;
- Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Fermo con sede a Fermo in via Ognissanti
13, rappresentato dal Dott. Roberto Vittori, in qualita di Presidente e rappresentate legale dell’Ente;
- Ordine Avvocati di Ancona con sede ad Ancona Corso Mazzini 95, rappresentato dall’Avv. Maurizio
Miranda in qualita di Presidente e rappresentate legale dell’ente.
- Ordine Avvocati di Ascoli Piceno con sede ad Ascoli Piceno Piazza Serafino Orlini, rappresentato dali’Avv.
Tommaso Pietropaolo in qualita di Presidente e rappresentate legale dell’ente.
- Ordine dei Consulenti del lavoro Consiglio Provinciale di Ancona con sede ad Ancona in via degli Orefici
2, rappresentato dal Dott. Roberto Di lulio, in qualita di Presidente e rappresentate legale dell’Ente,
- Ordine dei Consulenti del lavoro Consiglio Provinciale di Pesaro Urbino, con sede a Pesaro in via

Bertozzini 17, rappresentato dal Dott. Giancarlo Stradini, in qualita di Presidente e rappresentate legale dell’Ente;



- Ordine dei Consulenti del lavoro Consiglio Proviriciale di Macerata con sede a Macerata Via lgnazio
Silone 37, rappresentato dal Dott. Riccardo Russo in qualitd di Presidente e rappresentate legale dell’Ente;

- Ordine dei Consulenti del lavoro Consiglio Provinciale di Ascoli Piceno con sede ad Ascoli Piceno Corso
Mazzini 151, rappresentato dalla Dott.ssa Carla Capriotti in qualitd della Presidente e rappresentate legale
dell’Ente;

- Ordine Dei Geologi delle Marche con sede ad Ancona, Corso G. Garibaldi 28, rappresentato dal Dott.
Piero Farabollini, in qualita di Presidente e rappresentate legale dell’Ente;

- Ordine dei Giornalisti Marche con sede ad Ancona Corso Garibaldi 101, rappresentato dal Dott. Franco
Elisei, in qualita di Presidente rappresentante legale dell’Ente;

- Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della provincia di Ancona con sede ad
Ancona via Matas 13/17rappresentato dalla Dott.ssa Viviana Caravaggi in qualitd della Presidente
rappresentante legale dell’Ente;

- Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della provincia di Pesaro Urbino con
sede a Pesaro via Montello 4, rappresentato dalla Dott.ssa Carmen Storoni in qualitd della Presidente
rappresentante legale dell’Ente;

- Ordine Degli Ingegneri di Ancona con sede ad Ancona via Ingegner Roberto Bianchi, rappresentato
dall’ing. Stefano Capannelli in qualita di Presidente e rappresentante legale dell’Ente;

- Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Pesaro Urbino con sede a Pesaro via Almerico da

Ventura 2, rappresentato dal Geom. Giovanni Corsini, in qualita di Presidente e rappresentante legale deil’Ente;

Da qui in poi denominati ORDINI

VISTO che
- i Patto europeo per le parita di genere del Consiglio Europeo del 23 marzo 2006;
- il Decreto Legislativo n. 198 dell'11 aprile 2006 in materia di promozione delle pari opportunita tra uomo
e donna contenente le disposizioni volte ad eliminare ogni distinzione, esclusione o limitazione basata sul sesso
che abbia come conseguenza o come scopo di compromettere o impedire il riconoscimento, il godimento o
I'esercizio dei diritti umani e delle liberta fondamentali anche in campo economico e sociale;
- la Direttiva 2006/54/CE del 5 luglio 2006 in materia di applicazione del principio di parita di trattamento
tra uomini e donne che esercitano attivita autonome;
- la comunicazione della Commissione Europea COM (2007) 49 diretto ad eliminare gli scarti tra donne e
uomini net mercato dell'occupazione e favorire un migliore equilibrio tra donne e uomini della suddivisione delle
responsabilita private e familiari;
- la Direttiva 92/85/CE sulla definizione di standard per la protezione della maternita;
- le comunicazioni della Commissione Europea COM (2008)760 e COM {2009)77 sulattuazione delle

politiche per la parita tra uomo e donna;



- il parere dell’Advisor Committee sulle pari opportunita per donne e uomini UE del 10 giugno 2009 sulle
prospettive di genere in risposta alla crisi economica e le relative proposte operative da intraprendere da parte
degli Stati membri della Comunit3;
- il Piano ITALIA 2020 Programma di azioni per l'inclusione delle donne nel mercato del lavoro del
Ministro Sacconi e del Ministro Carfagna del 1 dicembre 2009;
- il DPR 137/12 "Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali” ed in particolare art. 7,
commi2e5;

CONSIDERATO che
- la Strategia della Commissione europea per la parita di genere 2020-2025 ha come obiettivo prioritario
quello di un'Europa in cui donne e uomini, ragazze e ragazzi, in tutte la loro diversit3, siano uguali e liberi di
perseguire le loro scelte di vita ed abbiano pari opportunita di realizzazione personale;
- il Piano Next Generation EU considera I'uguaglianza di genere e la non discriminazione come condizione
necessaria per la coesione sociale dei Paesi europei;
Tutto cid premesso, gli ORDNI si accordano per una collaborazione reciproca sui temi di seguito indicati e

convengono e stipulano quanto segue

Articolo 1.

(Oggetto e finalita)

Con la sottoscrizione del presente Protocollo gli Ordini Professionali della Regione Marche convengono sulla
necessita di promuovere un progetto di cooperazione inter-ordinistica che favorisca la promozione delie eguali
opportunita di accesso alla professione e la riduzione dei comportamenti discriminatori per sesso e di ogni altro

ostacolo che limiti di fatto 'uguaglianza nella libera professione.

Articolo 2.

(impegni)

Per il raggiungimento delle finalita di cui all'art. 1, gli ORDINI si impegnano a:
* promuovere il presente Protocollo presso i propri iscritti agli Albi o Elenchi di appartenenza e favorire lo
sviluppo di relazioni tra gli iscritti negli Altri Albi o Elenchi;
* monitorare il trend delle pari opportunita nel territorio regionale, all'interno delle varie professioni;
e favorire eguali opportunitd di accesso alla professione e alla qualificazione professionale delle
professioniste e professionisti, dei rispettivi ordini professionali;
e promuovere formazione specifica e aggiornamento professionale tra professionisti sul tema della parit3

di genere, del rispetto della persona e del benessere organizzatiyo;



e promuovere iniziative di sensibilizzazione ed informazione alla cittadinanza sul tema delle pari
opportunita;

» promuovere Formazione specifica per i giovani sul tema della parita di genere, del rispetto della persona
valorizzazione delle diversita allo scopo di prevenire anche i fenomeni di violenza, come il bullismo e
cyberbullismo;

s contribuire all’organizzazione di momenti di approfondimento ed incontri formativi attinenti tematiche
di interesse condiviso;

e condividere e mettere a disposizione, le competenze professionali e le esperienze maturate sui temidelle
pari opportunita;

e diffondere le informazioni sulle iniziative intraprese.

Articolo 3.
(Comitato)

Al fine di monitorare gli interventi in attuazione del presente Protocolio e proporre gli opportuni adeguamenti
per il miglioramento dei risultati, & istituito un Comitato, composto da un rappresentante per ciascun Ordine.

Il Comitato ha il compito di individuare e promuovere, con cadenza semestrale, alcune delle attivita di cui
all’articolo precedente e con cadenza annuale di monitorare i risultati con relazione.

Le riunioni del Comitato avverranno con cadenza bimestrale, anche da remoto, e verra redatto verbale che verra

inoltrato a tutti gli Ordini firmatari del Protacollo.

Articolo 4

{Riservatezza)

Lo svolgimento delle attivita ed il raggiungimento degli obiettivi costituiscono 'oggetto del presente Pratocollo
d’Intesa pud comportare il trattamento dei dati personali; pertanto, gli ORDINI si impegnano a trattare tali dati
in conformita al Regolamento (UE) 2016/679 e al D. Lgs. 196/2003 e successive modificazioni ¢ a ogni altra
normativa sulla protezione dei dati applicabile nell’Ordinamento [taliano, ivi compresi i provvedimenti
dell’Autorita Garante per la Protezione dei dati personali.

Gli ORDINI si impegnano a non divulgare, rivelare né utilizzare in alcun modo le informazioni, i dati e le
conoscenze acquisite per motivi che non siano attinenti all'esecuzione del presente Protocollo.

| Presidenti firmatari sono ~ ciascuno per quanto di rispettiva competenza — titolari per quanto concernente il
trattamento dei dati di cui al presente articolo. Ove si rendesse necessario, i Presidenti firmatari si impegnano a
redigere un accordo interno di contitolarita, ai sensi dell’art. 26 parag. 1, del Regolamento (UE) sulla protezione

dei dati {privacy).



Articolo 5.

{Disposizioni finali)
Il presente Protocollo di intesa e collaborazione ha validita di tre anni dalla data sottoscrizione.
Gli Ordini potranno utilizzare i materiali e gli esiti delle attivita comuni, anche disgiuntamente, esclusivamente
per fini istituzionali, di ricerca scientifica, per pubblicazioni, restando espressamente escluso ogni uso per fini
commercial, chiedendo comunque parere al Comitato di cui alPart. 3 del presente Protocollo d’Intesa che dovra
deliberare in merito.
Per qualsiasi iniziativa che prevede una spendita economica, tale spesa dovra essere specificatamente deliberata
da ciascun ORDINE di appartenenza.
In ogni caso I'utilizzo dei materiali o esiti delle attivita comuni e condivise dovra contenere la citazione di tutti gli

ORDINI Professionali della Regione Marche, firmatari del suindicato Protocollo d’Intesa.

Ancona, 13 ottobre 2022



FIRME

- Ordine degli Psicologi della Regione Marche

Dott.ssa Katia Marflungo /

- Ordine degli Assistenti Sociali Marche
Dott.ssa Manuela Matesti

- Ordine delle Ostetriche di Pesaro Urbino
Delegato Lorenzo Brevi
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- Ordine delle Ostetriche di Ancona PIR
Dott.ssa Laura Pirani firma digitale

- Ordine dei Tecnici Sanitari Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche delia Riabilitazione
e della prevenzione delle province di Ancona, Ascoli Piceno, Fermo, Macerata - TSRM PSTRP AN-AP-FM-MC,
Il delegato Massi

Ordine dei giornalisti della Regione Marche
1l Presidente Dott. Franco Elisei
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- Ordine dei Consulenti del lavoro Consiglio Provinciale di Ancona

Presidente Do (ﬁ%g

Ordine dei Consulenti del lavoro Consiglio Provinciale di Ascoli Piceno

Presidente Dott.ssa Car; ’XC%;_@Q{/

- Ordine dei Consulenti del lavoro Consiglio Provinciale di Macerata

Presidente Dott. Riccardo Russo Firmato digitalmente da: RICCARDO RUSSO

Ruolo: CONSULENTE DEL LAVORO
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- Ordine dei Consulenti del lavoro onsiglio 3'Provinciale di Pesaro Urbino M{)

Delegsta copsiglicrakatia Gabetin u//{
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- Ordine degli Architetti, Pi mﬁcatorl, Paesagg(sti e Conservatori della Provincia di Ancona
Delegato Vicepresidente Arch.ta, Finf D)/Lcr—é TR oM D DA MY O
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- Ordine degli Archltettl, P amf‘ caton, Paesagglstt e Conservatori della Provincia di Pesaro Urbino

- Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Pesaro Urbino
Delegata consigliera segretaria Gevm. Elisa Clizia

- Ordine Degli Ingegneri di Ancona
A Presidente Ing, Stefano Capannelli
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- Ordine Degli Ingegneri di Pesaro Urbino
Delegata Consigliera Segretaria Ing. Laur nso
Aupilet (5,4(;&/2//2//%2 %L’

- Ordine dei Geologi delle Marche
Delegata Cons igligra Stefania Costanzi
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